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一般社 団法人 岡山県労福協

第 8固定 時卒土員総会 を開催
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一般社団法人岡山県労働者福祉協議会

第 3回定時社員総会を開催

メインスローガン

連帯・協同で

安心・共生の福祉社会をつくろ う

総会 |よ、6月 23日 (水)午後 3時より、労働福祉

事業会館 5階大会議室 (岡山市)において、招集社

員数44名 に対して、出席社員数 13名 (うち書面議決

4名)の参カロを得て開催された。

議長にlよ連合岡山事務局長の難波浩一氏、議事録

署名人に|よ中国労働金庫岡山支店長の黒川智生氏を

選任して、議事に入つた。

はじめに、岡山県労福協を代表して挨拶にたつた

金澤稔会長は、本総会への出席と日頃の協力に対し

岡山県労福協においても、「困つた時tよお互いさ

ま」そして「助けて」と言える包摂的な社会を作つ

ていブ〕`ねばならない。コロナ禍の脅威が過ぎ去つた

後の社会に|よ、必ず格差と貪困の拡大が必ずやつて

くると考える。新たな社会の分断もおきてくるであ

ろう。

県労福協が展開する

運動 tよ、社会的に意義

のある渚動である。今

日の総会を契機に、さ

らなる運動の強化を目

指してまいりたい。』

と締めくくつた。

このあと議案審議に入り、第 4号議案の「2019年

度収支決算報告
。公益目的支出計画実施報告ならび

に監査報告」、第2号議案「役員の選任について」、

第3号議案の「2020年度社員の会費について」まで

の全議案が満場一致をもつて可決・承認された。

その後、「2019年度渚動報告」「2049年度事業

団体報告」「2020年度運動方針」、「2020年度予

算」等の各報告事項を全員で確認した。

新旧役員の挨拶ののち、「スローガンの提案 '採

択」を行い、議長が午後4時28分、閉会を宣した。

閉会に際して、二宮副会長からは「労福協運動の

発展に引き続き―層の協力を要請したい。」旨の挨

拶があり、第8固定時社員総会を終了した。

二貝
て、感謝の意を述べる

とともに、医療関係従

事者や公共公益など社

会のあらゆる立場で、

1今も奮闘する多くの仲

F。弓に敬意を表した。

i 次に、昨年、中央労

福協が40年後の日本社会を展望した「2030年ビジヨ

ン」にふれて、

『2030年に目指す社会像として、「貪困や社会的

排除がなく、人と人とのつながりが大切にされ、平

和で、安心して働きくらせる持続可能な社会」とあ

るが、巷間においては長期にわたる景気の低迷、最

近でlよ世界の大国が自国第一主義で、世界各地で覇

権主義を展開している。また、強者の、勝者の、多数

派による行動が蔓延しア)｀けており、たいへん危険だ

ろうと感じる。最たる事例がアメリカでおきている

人種差別の問題だ。

懸念するのが、格差・貪困の拡大、社会的な分断だ

ろうと考える。このことによつて、持続できない社会

が実現し、いわゆる自己責任論、助けてくれない社会

が日本の中でも蔓延してくるので|よないア)｀と考える。

第
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金澤会長 就任あいさつ
6月 23日開催の第8固定時社員総会において、引き続き会長にご選任をいただきました。

今、世界中が新型コロナウィルスの感染拡大の脅威にさらされ、社会・経済に与える影響は甚大であり、多くの労

働者や生活者が雇用不安や生渚不安に直面しています。また、日本社会が抱える貧困と格差の最大の要因である、「東

京への一極集中」「行き過ぎたグローバル化」「行き過ぎた市場主義」をあらためて浮き彫りにさせることとなりました。

コロナ禍の脅威が過ぎ去つた後に待ち受ける社会|よ容易に想像することができ、格差と貪困がさら|こ拡大し、社会

不安がより増大する懸念があります。今回の新型コロナウィルスの感染拡大を教訓として、労福協運動の原点である

「たすけあい」という言葉を今一度噛みしめ、「困つた時はお互い様」「助けて」と言える持続可能で包摂的な社会の実

現に向け、会員の皆様方のさらなるご理解と連携をお願い申し上げ、就任に当たってのあいさつといたします。

コ璽璽璽璽璽璽 第8回定時社員総会で新たに選任された理事 。監事の皆さん 画面画面画面西

理事 宮原 俊友

(連合岡山)

理事 安原 和行
(連合岡山)

理事 鳥越 範博
(連合岡山)

理事 篠原 正樹
(こくみん共済coop岡山推進本榔)

理事 榊 誡司
(岡山県生協連)

会長 金澤 稔
(連合岡山)

副会長 小西 徳
(中国労働金庫)

副会長 二宮卓志
(こくみん共済coop岡山推進本部)

理事 板 茂雄
(連合岡山)

専務理事 堅田 裕之

(連合岡山)

理事 二宅正芳
(岡山地区労福協)

理事 前田勝貝」

(倉敷地区労福協)

理事 西本 修治 理事 赤木 大介
(津山地区労福協)(玉野地区労福協)

理事 二村 寿広 理事 粟根 宏明
(笠岡地区労福協)(井原地区労福協)

理事 高木 由夫 理事 新屋 一男
(総社地区労福協)(高梁地区労福協)

理事 平田 嘉昭

(新見地区労福協)

理事 二本 隆司
(東備地区労福協)

監夢 武田喜久三
(連合岡山)

監事 白瀬 隆士
(中国労働金庫)

ヽ 手
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一般社団法人岡山県労福協 2020年度運動方針

岡山県労福協|よ、協同事業団体、各地区労福協、加盟労働団体等との十分な連携のもと「連帯
・協同でつくる

安心・共生の福祉社会」の実現に向けて目に見える運動を引き続き展開してtヽくこととします。

(4)力[盟労働団体、協同事業団体、各地区労福協等が一体となり、重点運動である協同事業団体の利用促進、

共助拡大の取り組み等総合的な労働者福祉運動を推進します。

(2)貪困と格差のない社会を目指して生港困窮者自立支援制度の拡充と社会的包摂の推進等にSき続き取

り組みます。

(3)奨学金制度改善・教育費負担軽減に向け粘り強く当事者との連携のもと国民運動を強化します。

(4)各地区労福協の運動を更に強化します。あわせて、地区での運動共有等のための四団体連絡会を開催

します。

(5)各自治体に対して、勤労者福祉の向上に向けた政策・布」度実現を粘り強く連合岡山と一体となり要請

します。

(6)規約規程の現行化に取り組むとともに広報活動やボランティアのあり方の検討も行います。

(7)労働者福祉運動の拠点である「労働福祉事業会館」の管理・運営とあわせ、貸し会議室等賃貧料金の

検討等により更なる健全な収支に努めます。嵌た、会館管理組合とも十分連携し、将来的な会館の在り

方について引き続き慎重に状況分析し論議に参加します。

(8)高校生等を対象に、「と日前労働講座」「出前消費者講座」「出前保障講座」を中国労l車力金庫やこくみん

共済 coOpと一体となり引き続き実施します。そのために、教育委員会や私学協会等に事前オルグを強

イとします。

(9)新たな観点からの県生活応援運動を検討し実施します。

(40)環境保全、介護、認知症、育児等の諸運動を検討します。

(14)新たな「労働者福祉運動の歴史と理念を学ぶ取り組み」の検討と実行、また、引き続き「労働者白主

福祉運動の推進に関する大会議案書等への方針掲載等の要請行動」に取り組みます。

(42)ライフサポート事業及びジヨブおかやま事業の新たな運営体制の構築に向け調査研究を行います。併

せて、公益目的としてのバレーボールからその他スポーツヘの転換についてSIき続き調査検討します。

>.第 8回定時社員総会で退任された役員の皆さん

桐山岳人さん (専務理事 :連合岡山)

毛呂安宏さん (理夢 :岡山地区労福協)

堀家晴海さん (理事 :高梁地区労福協)

木岡繁男さん (理事 :こくみん共済coop)

田原朋之さん (理事 :井原地区労福協)

西村厚志さん (理事 :新見地区労福協)

(重 点 運 動 方 針 )

-4-



10中国労l動金庫第 17回通常総会開催 : 01

2020年 6月 25日 (木)43時より第 4ワロ通常総会

が開催されました。今回|よ新型コロナウイルス感染拡

大防止の観点から、Web会議システムによる本部と

各拠点 (福山支店を除く各営業店、ll朱l中国労金ビジネ

スサービス福山分室)を中継したテレビ会議方式で行

われ、本部に tよ役員代議員 (理事 ・理事代行
・監

事)、 臨時代議員・単独代議員|よ各営業店、中国地方

→37会場での参カロとなり、開催 B寺間も 4時間程度に短

縮されました。

工中園労働金藤第17回通常総金

議長 :高木理事・住友重機労連玉島地方本部 (向 って左 )

薮本理事 。北川鉄工所労働組合 (向 って右 )

瀬光常務理事 (議案提案)

ば

伊丹広島県労福協会長来賓あいさつ

ご来賓 |よ広島県労働者福祉協議会の伊丹会長のみご

出席いただき、ごあいさつを頂きました。瀬光常務理

事による議案の提案が行われ、第 2号議案「特認推進

役の配置について」徳山支店会員の問田様 (連合山□

県央地域協議会)よ りご意見がありました。

直接出席 |よ 4ワ 2名 (臨時代議員への委任会員 |よ

2,324会員)で した。すべての議案において、全会一

致で承認されました。

戸守理事長あいさつ

違 幾F

「新型コロナウィルス感染症」により収入が減少し、お借入れをお考えの方はく中国ろうきん〉にご相談ください。

無担保で「生活資金」「教育資金」「住宅資金」にご利用いただけます。

=融
資
肉害 藤
ど融資
置蔵槻

最高

100万円
最高

300万円
最高

300万円
ご齢
編罰 10年以内 20年以内 25年以内

翌■50%麓聟 箋鶴静■鰯―
元金返済据置を利用することができます。

【お申込条件】 0驚ち務先の事情により収入が減少し返済が困難となつた方、離職された方 ●くるうき
ん〉の会員構成長、会員構

旱∇析与計急爾鞠 霞翻デR嬰篭れ中国労働金庫 httpS

せ  生活資―金 安心金
―
稲
1日
…ン サポート

勤労著生活交援特別融資制度
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岡山労済生協第63 通常総代会
騨
轡

2020年 7月 30日 (木 )14時 30分よリホテルグラ

ンヴィア岡山にて、岡山労済生協第63回通常総代会、

こくみん共済 coop<全労済>第 3□岡山推進本部組

合員代表者会議が開催されました。

本年は「新型コロナウィルス感染症」感染拡大防止

策として、小規模ならびに短時間での開催運営とな

り、27名 (書面議決]22名 )の総代が出席され、議長

に全印刷局労働組合岡山支部の上屋和彦総代、サノヤ

ス労働組合の坂□ 雅也総代を選出し、議事が進行さ

れ、岡山労済生協第63回通常総代会、こくみん共済

coop<金労済>第 3回岡山推進本部組合員代表者会

議の議案審議をおこない、企議事および全付議事項が

満場一致で承認されました。

また、組合員代表者会議では、事業推進活動に対す

る表彰42団体、岡山労済生協 (こ くみん共済 coop<

金労済 >岡山推進本部)倉」立60周年記念チャリティ推

進キャンペーン「みんなの共済 みんなですすめて

みんなで社会貢献」表彰 15団体を披露しました。併せ

てスペシャルオリンピックス日本・岡山へはこれまで

の会議・イベント等で募つた募金の目録贈呈を後日お

こなうことを披露 し、 15日寺50ノ刀
＼に滞りなくすべての

議事を終了いたしました。

新たに選任された理事 (代表委員)の皆さま

退任された理事 (代表委員)の皆さま

(敬称略)

(敬称略)

役  職 氏  名 役  職 氏   名

理 事 (代表委員) 山 田 康 人 理 事 (代表委員 ) 島 津 友 不B

理 事 (代表委員 ) 小 橋 政 茨 理 事 (代表委員 ) 野 淮 仁 志

役  職 氏   名 役  職 氏  名

理 事 (代表委員) 芦 田 隆 紀 理 事 (代表委員 ) 和 気 道 夫

理 事 (代表委員 ) 段 上 和 英 理 事 (代表委員 ) 長 田 美 章

瀞 I
■ミit▼
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一
一一， 一

=iiJ
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岡山県生協連
第61回通常総会が開催されました。

6月 30日 (火 )、 オルガホールにて、代議員定数46

名中46名 (実出席 5名、書面出席39名、委任出席 2名 )

が出席し、第6]回通常総会を開催しました。

今回の通常総会は、新型コロナウイルス感染拡大防止

のため、代議員には書面議決の行使をお願いし、実出席

は、会場に近い会員生協から代表 ]名の出席とさせてい

ただくなど、開催規模を縮刑ヽ し、運営を簡略化して時間

短縮で開催しました。実出席は、代議員 5名、理事、監

事 7名、事務局 2名の計]4名の参加でした。

議長および総会運営委員の選出、近藤清志生協連会長

の挨拶の後、岡山県知事や日本生協連会長および全国の

生協連、各生協、各団体からのメッセージの紹介があり

ました。メッセージをいただきました各連合会、各生

協、各団体の皆さまにお礼申し上げます。

臼u14■嬌B樹■會と會後

擦ら二智襲輩雑余

次に榊誠司事務局長より第 1号議案から第4号議案ま

で一括して提案されたのち、岡本秀雄特定監事より監査

報告がありました。その後の議案討議では、特に発言が

なかったことから、第 ]号議案から第4号議案の採決を

行い、全議案が可決され、総会を終了しました。

■

議

長

■採決された議案

r
第 1号議案

第2号議案

第 3号議案

第4号議案

出

■採択された 2020年度事業計画の骨子
r

L

■岡山黒生活協同組合連台会力]盟の 1弓 会員生協

購買生協 7生協
・地域生協

・職域生協

。大学生協

。学校生協

2019年度事業報告書および決算関係書類承認の件

2020年度事業計画および予算決定の件

規約の一部変更の件

役員補充選任の件

賛成多数で可決
共
貝
夫
成多数で可決

賛成多数で可決

賛成多数で可決

■

」

」

(1)行政、議会、諸団体へ、生協の理解を広める取り組みをすすめます

(2)安心して暮らせる地域社会をめざし、諸団体と連携し、社会的取り組みをすすめます

(3)会員生協の交流・連帯の促進に向け、学習や研修、交流に取り組みます

(4)会員生協間の情報交換、学習や実践を通して、生協間連携のメリットを発揮します

生協おかやまコープ、グリーンコープ生協おかやま

三井造船生協、ヤンマー農機製造岡山地区生協

岡山大学生協、就実生協

岡山県学校生協

医療生協 3生協   岡山医療生協  倉敷医療生協  津山医療生協

共済生協 ]生協   岡山県労働者共済生協 (こ くみん共済 coop 岡山推進本部)

重

点

課

題
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ひこと,で悩んでい審せたれL?
～あなたの悩許解漁の手動:寸しをす～

「

ittEEIワリー″クセス 0800-200-34'0

相護日 :同 。本 。金 (祝日l渉際く)

時間 害0時～冒7時
※ 但し、構 I』や察略依頼されるケースの鳩合惨、

とれ哲れの取と,漁め顔の支払とし審す。

地域の・白
七さんの生港支援を目的として、(一社)岡出県労働者福祉協議会を中ザ心に関係団体が

協力して立ち上十ずた組織です。岡出県内に3つの地域センターを置き、地域の
と白
ヒさまの様々な

悩み事やご相談に専属相談員が対応いたします。お気軽にお電話ください。相談無料です。

ヽ
Ｔ
徳
台堀H∬Ef

●ライフサポートセンターおかやま

岡山市北区津島西坂 1-4-18

労l動福祉事業会館 4階
TEL(086)250-O070

●ライフサポートセンターくらしき

倉敷市稲荷町 5-38
倉敷労l動会館

TEL(086)427-8822

0ライフサポートセンターつやま

津山市山下 92-1

津出圏域雇用労l動」センター

TEL(0868)35-2433

《相諾向害》

労働相談・生活相談

法律相談・就職相談

福祉本目言炎etc

岡山ライフサポートセンター

ジョブおかやまは、あなたの街の無料職業紹介所です。

さめ細やア〕`なカウンセリングで、安る信頼できる人材・仕事探しのお手伝いをします。

相談国 :月・アk・金 9時～16時 TEL(086)253-1145
(祝日は除く)

岡山市北区津島西坂 1-4-18 労働福社事業会館4階

tiす

輛

ジョブ おかやま

大会議室 (定員200名 )、 中会議室 (定員90名 )

小会議室 (定員 70名 )、 小会議室 (定員28名 )

駐車場
無絆

当ビル貸会議室のご利用も承ります

一般社団法人岡山県労働者福祉協議会TEL(086)253-1569

「
J

岡山市北区津島西坂 ]-4 ]8 労働福祉事業会館 4階


