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2023年 年頭挨拶
一般社団法人 岡山県労働者福祉協議会

会長  森   信 之

新年あけましておめでとうございます。

昨年は、岡山県労福協の諸活動に対しまして、ご理解とご協力をいただき厚くお礼申し上げます。

新型コロナウィルスが猛咸を振るい始めて早や三年が経過しましたが、未だに克服が見えてきま

せん。昨年来から「コロナ禍、物価高、円安」の二重苦が私たちの生渚を苦しめ続けています。特に

55い立場・不安定な立場にある勤労者の雇用と生活に深刻な打撃を与え続けており、労福協に求め

られる役割lよ益々大きくなつています。

県労福協は、コロナ禍により行動が制限される中でしたが、中央労福協や西部労福協の活動に

積極的に参加するとともに、労働者自主福祉運動の歴史・理念の研修や労福協運動の推進、高校生

のための出前講座など取り組んできました。特に地区労福協との連携強化を図るため、各地区労福協

との意見交換を図りながら、渚動を進めてきました。Sき続き、時代に即した運動スタイルにチャ

レンジし、この危機を乗り越えていかなければなりません。

そのために|よ、労福協・労働組合・福祉事業団体が連携し、一丸となつて取り組屯ヽことが必要で

あり、「誰一人取り残されない」持続可能な社会を創造するために労働者白主福祉活動を進めてい

きます。「2030ビジョン」に基づき、公助や共助を最も必要とする人たちが寄り添えあえる社会や

仕組みを再構築していくことが強く求められています。今まで以上に、連合岡山、労働金庫、こく

みん共済coop、 岡山県生協連の皆様との「ともに運動する」関係を強化し、共助の輪を拡げるとと

もに、公的セーフティーネットを拡充させ、誰もが安心して暮らし、働くことのできる社会をめざ

して、社会的な役割を果たしていかなければなりません。

終わりになりましたが、本年も岡山県労働者福祉協議会に対しまして、皆さんの格段のご支援・

ご協力をよろしくお願いすると共に、皆さんとご家族にとりまして、健康でご多幸な年となります

ようお祈り申し上げ、年頭のご才尖拶とさせていただきます。本年もよろしくお願いたします。
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（
／ すべての県民が明るい笑顔で暮らす
「生き活き岡山」を目指して

岡山県

知事 伊原木 隆 太

謹んで新年のご挨拶を申し上げます。

新型コロナウイルス感染症が、いまだ感染再拡大を繰り返していますが、日常は少しずつ、コロナ

禍前と同様の風景を取り戻しつつあります。

県では、これまで、基本的な感染防止策徹底のB乎びア)｀けや医療提供体制の整備、ワクチン接種の

促進などの感染拡大防止対策に総力を挙げて取り組んでまいりました。

今後う油断できない状況が続きますが、関係機関との緊密な連携の下、社会経済渚動との両立を

図りながら感染拡大防止に全力を尽くしてまいります。

さて、昨年、世界はロシアによるウクライナ侵攻という新たな脅戯に直面しました。日々痛ましい

被害が伝えられ、燃料や原材料の高騰など世界経済も大きな影響を受けています。力による一方的

な現状変更は断じて許されることではなく、一日も早く、平和な世界が戻つてくることを切に願う

次第です。

私 |よ、就任以来、「教育再生」と「産業振興」の二本柱を本県発展のエンジンに据え、さまざまな

施策を推進してまいりました。

教育の再生について|よ、児童生徒の暴力行為発生割合や非行率がこの40年で大幅に改善するなど、

取り組みの成果が表れてきていると考えています。引き続き、児重生徒の学ぶ力の育成や落ち着いて

学習できる環境の整備に取り組んでまいります。

産業の振興について|よ、2年続けて、4,OOO億円を超える企業の投資をB平び込むなど、確え)｀な成果

を挙げております。今後も、戦略的な企業誘致の推進や中小企業等の稼ぐ力の強化などに努めてま

いります。

一方、人□減少について|よ、出生数の減少に歯止めがア)｀からず、まさに喫緊の課題と捉えており

ます。県では、子ども関連施策の効果的な推進を目的の一つとして、本年 4月に新たな組織を設け、

結婚、妊娠・出産の希望がア)｀なう環境を整備するとともに、移住・定住の促進など、自然増、社会増

に資する施策にこれまで以上にしつア)｀りと取り組んでまいる所存です。

そして、平成30年 7月蒙雨炎害からの復旧・復興に弓き続き取り組むとともに、官民連携による

カーボンニュートラルヘの対応や県民が利便性を実感できるDXの推進など、本県の持続的な発展

に結びつく施策も積極的に進めてまいります。

すべての県民が明るい笑顔で暮らすことのできる「生き活き岡山」の実現に向けて一歩一歩、着実

に進んで蔽いりますので、引き続き、ご理解とご支援を賜りますようよろしくお願いいたします。
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新 年 の ご 挨 拶

日本労働組合総連合会 岡山県連合会

会長 森   信 之

新年あけましておめでとうございます。

岡山県労働者福祉協議会 会員の皆様には、ご家族とともに穏やア)｀に新年を迎えられたことと

お喜び申し上げます。

昨年来からの「コロナ禍、物価高、円安」の「二重苦」が、私たちの生渚を苦しめ続けていま

す。連合岡山は、すべての働く仲 Pロロと困難な状況にある方々の「必ずそばにいる存在」となれる

よう運動を進めていきます。

そのためにも労福協が取り組まれている「2030年 ビジョン」を共有し、貧困対策などの政策制

度の充実・改善を求めていきます。誰一人取り残されることのない、持続可能で包摂的な「働く

ことを軸とする安心社会」の実現に向けて、共に前進させていきましょう。

最後になりますが、岡山県労福協・各地区労福協の益々のご発展、皆様のご健康とご多幸をお

祈り申し上げます。

蜂 鐘 導(殿 線 童 韓《膝 蘇 玉 薙ェ卦 逸 童 議、カ

・恵。
中国労働金庫 岡山県営業本部

本部長 金 澤   稔

新年あけましておめでとうございます。

旧年中lよ、中国労働金庫の事業推進につきまして、格段のご協力をいただきましたことに深く

感謝申し上げます。

新型コロナウィルスの感染拡大が 4年目を迎え、また、ロシアのウクライナ侵攻や急激な円安

による物価の高騰により、貪困と格差の拡大に拍車がア)｀かる状況の中で、労福協の「共助の拡

大」をめざした運動の重要性が、ますます高まつています。

中国労l霞力金庫 |よ、今年設立20周年を迎えますが、設立の原点である「助け合い精神」のもと、

家計の見直し運動を通じた可処分所得の向上など、会員 ,P口弓接構成員とその家族の期待に応える

「お役立ち」することをめざし、労福協と連携した運動を弓|き続き推進してまいります。

コロナ禍の一日も早い終患と、岡山県労働者福祉協議会の益々のご発展、今年 1年の皆様方の

ご健勝、ご多幸を心よりお祈り申し上げ、新年のごあいさつとさせていただきます。本年もどう

ぞよろしくお願い申し上げます。

新 年 の ご 挨 拶
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新 年 の ご 挨 拶
こくみん共済 coop岡山推進本部

本部長 二 宮 卓 志/

/

明けましておめでとうございます。

岡山県労働者福祉協議会および会員の皆さまにおかれまして|よ、ご家族とともに穏やかに新年

を迎えられたこととお慶び申し上げますとともに、こくみん共済coopの諸渚動に対するご支援・

ご協力に心より御礼申し上げます。

さて、昨年も新型コロナウイルス感染症が猛咸を振るう中、生渚者への自主福祉を強化し、労

福協に集う加盟団体と連携し「新しい生活保障設計への取り組み・セーフティーネットづくり」

への取り組みを通じて、事業と運動の発展を目指してきました。

引き続き、こくみん共済coopの原点 (理念)である「みんなでたすけあい、豊ア)｀で安心できる

社会づくり」の実現に屯＼けて、役職員―丸となつて事業と運動を邁進してまいります。

特に本年は、「中期経営政策2025～変革と倉」造～」にもとづき、お役立ち発想と共倉」渚動にデ

ジタル技術を取り入れた「新しいたすけあい」の倉」造・実践に挑戦し、 5月 に|よ「こくみんLifeサ

ポート」を展開する予定です。

皆さまの益々のご健勝とご沼躍を心よりお祈り申しあげ、年頭のご挨拶とさせていただきます。

蜂 く 馨ミ針 幕 玉 鎮 激 鋒 氏 韓柱賛 轟‐黄 違 殿

岡山県生活協同組合連合会

会長理事 平 田 昌 三

新年あけましておめでとうございます。

皆さまにおア)｀れましては、日頃より生協の渚動にご支援ご協力を賜り心よりお礼申し上げま

す。国際情勢の急激な変化と円安・物価高・資源高が、くらしや事業経営に大きな影響をもたら

し、人□減少・超高齢化はいつそう加速しています。くらしが厳しさを増し、平和や国際秩序が

根底ア)｀ら揺るがされる中で、 SDCsへ の関心|よこれまでになく高まつています。

生協では医療や貝蕎買、福祉、共済などくらしを支える事業を担い、地域に根差した助け合いの

組織として役害」を果たせるよう、様々な洒動をすすめています。誰一人取り残さない、安心して

くらし続けられる地域社会の実現に向けて、行政や諸団体とのネットワークをより豊ア)｀なものに

しながら、連携して取り組みをすすめて参る所存です。皆さまにも変わらぬご↓旨導ご支援を賜り

ますよう、よろしくお願いいたします。

皆さまのご多幸とご繁栄を心よりお祈り申し上げます。

本年もどうぞよろしくお願いいたします。

新 年 の ご 挨 拶
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2022年度 岡山県労福協研修会を開催

中央労福協 「2022全国福祉強化キャンペーン」の

一環として「2022年度岡山県労福協研修会～労働者

の可処分所得の増加に向けて～」を2022年 10月 22日

(上 )に開催しました。

土曜日に開催しましたが、各地区労福協役員および

各地区労福協加盟組合員44名 の方に参カロいただきま

した。

2022年度 岡山県労福協 研修会

森会長挨拶

2004年度より毎年開催している「高校生のための

出前講座」は、社会に巣立つ若者たちが『働くことの

意義を認識し、同時に社会人・消費者として当然知っ

ておくべき基礎知識を身につける』ことを目的として

います。

岡山県労福協の地域貢献活動の一つとして実施して

いる出前講座は、岡山県ならびに岡山県教育委員会の

後援を受け、年度当初に県下の公立 。私立すべての高

校に開催案内を送付し、応募要請を行いました。

まず、こくみん共済coopの講演は、外部講師によ

り「組織内保障を利用して組合員の可処分所得を上げ

よう」と題して講演をしていただきました。

続いて、中国労働金庫の講演は、営業統括部営業企

画課の職員により「『なぜ、ろうきん ?』 ～改めて考

えよう ろうきん運動～」と題して講演をしていただ

きました。

・・ a

こくみん共済研修会風景 中国労金研修会風景

岡山県立倉敷鷲羽高等学校では11月 と12月 の 2回

に分けて、中国労金水島支店の職員による「消費者請

座」を体育館で集合形式にて行い、岡山県労福協の職

員による「ワークルール講座」を特別教室からオンラ

イン形式にて行いました。

なお、2023年 1月 には岡山県立津山商業高等学校

において「消費者講座」と「ワークルール講座」を行

う予定です。

ヽ

オンラインでの授業風景

り
そ
う

II
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ライフサポートセンター 相談実施状況

ジョブおかやま 相談実施状況

(17) (14) (15) (15) (17) (10) (12) (14)(前年度件数 ) (5) (4) 6( ) 1 4( ) (143)

電  話 6 6 7 11 9 9 6 2 56

来  所 2 4 3 6 7 2 4 3 31

相
談
方
法

合  計 8 10 10 17 16 11 10 5 87

電話 3 3 4 5 2 4 4 0 25

1 O O O O O O来所 O 1岡山

計 4 3 4 5 2 4 4 0 26

電話 ] 0 ] 3 1 0 ] 0 7

来所 1 ] 0 3 7 0 0 1 13倉敷

計 2 ] 1 6 8 0 ] 1 20

電話 2 3 2 3 6 5 1 2 24

来所 0 3 3 3 0 2 4 2 17

地
域
セ
ン
タ
ー

津山

計 2 6 5 6 6 7 5 4 4]

〈
□ 計 8 10 10 17 16 11 10 5 87

4月  5月  6月  7月 8月  9月 10月 11月 12月 1月  2月  3月  合 計2022寄苛霊

(前年度件数) (5) (2) (3) (4) (2) (3) (4) (8) (4) (1) 1( ) (1) (38)

電  話 0 O 0 O 1 ] O 0 2

来  所 2 3 2 2 1 ] 3 2 16

相
談
方
法

合  計 2 3 2 2 2 2 3 2 ]8

休職 (失業中) ] ]

転職希望 0

0スキルアップ (学卒)

新
規
登
録

合  計 0 1 0 0 O 0 O 0 1

6 7 7 7 7 7登録者累計 7 7 7

4月  5月  6月  7月 8月  9月 10月 11月 12月 1月  2月  3月  合 計2022年度
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<新たな企画として各地区労福協からのページを開設します>

第 1弾は「岡山地区労福協」です

岡山地区労福協では、労働者福祉の向上のため①自主的に実施する施策②岡山市と共同で実施する施策に取り組

んでいます。

T  
自主的に実施した施策     r  岡山市と共同(連携)で

実施した施策     
―

・家族ふれあいメーデーイベント

・生渚応援セミナー in犬島

・アスゼミ#山□舞 (セミナー)

・ボウリング大会
都

・親子で遊ぼう池田動物園ボランティア

・岡山市民美術展

。さんかくウィーク (男女共同参画)

岡山地区労働者福祉協議会

〒700-O086岡山市北区津島西坂 ]丁目4-18
盆086-201-6070

議長 :増原 誠  事務局長 :藤井 秀俊

倫
↓

L 賦 :|

」  L 」

若年層を対象に開催した「生渚応援セミナー in犬島」では、中国労働金庫 。こくみん共済 coop・ 市議会議員を

講師に招き、マネートラブルやライフプランに加えて、税金の使われ方を学びました。

「アスリートに学び明日に渚かそう !」 を目的に開催した「アスゼミ#山□舞」では、女子バレーボール元日

本代表の山□舞選手を講師に招き、ディスカッションをおこないました。

昨年私たちは、「学びと出会い」にこだわって活動してきました。「世代を超えた出会い」や「同世代の出会い」、

人が出会うことにより生まれるチカラと様々な「学び」を掛け合わせることで、気づさを増やし、労働者福祉の

向上へつなげてきました。

直近では岡山市民美術展のお手伝いや生活応援セミナーを開催しますので、ぜひ乙参加ください。

|―              ■  移              霧

岡山市民美術展          生活応援セミナー

]月 11日 (水)～ 1月 15日 (日 )

岡山シティミュージアム   
ー
ぅ。っ

!1 逸
今後も「連帯・協同でつくる安心・共生の福祉社会」の実現に向けて取り組んでいきます。
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ろうさん


