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一般社 団法人 岡山県労福協

第 10回定 時社 員総 会 を開催
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一般社団法人 岡山県労働者福祉協議会

第10回定時社員総会を開催

メインスローガン

0社会的セーフティネットを強化して貧困や分断をなくし、ヨロナ危機を乗り切ろう

O教育費負担を軽減し、だれもが安心して学べる社会を実現しよう !

○労働者白主福祉運動の役割を発揮し、地域に共助の輪を広げよう !

総会は、6月 29日 (水)午後4時より、ピュアリ

テイまきび (岡山市)において、招集社員数14名に

対して44名 の参加を得

て開催されました。

三宮副会長の P弄弓会挨

拶につづき、議長に連

合岡麹の藤井秀俊氏、

議事録署名人にこくみ

ん共済coop岡山推進本

きBの西村肇氏を選任して、議事に入りました。

|よ じめに、森信之会長が岡山県労福協を代表し

て、岡山県並びに連合岡山の来賓各位に本総会への

出席と日頃の協力に対して感謝の意を述べるととも

に、地区労福協の皆さま方の職場での労福協遁動に

対するご尽力に敬意を表しました。

森会長は、「労福協運動の原点である「助け合い』

という言葉を今一度皆さんと確認し、お互いに寄り添

tヽ、助け合うことで「誰ひとり取り残さなtヽ』持続可

能な社会の実現に向け、労福協 ,労
l動組合・福祉事業

団体が連携し、一丸となつて取り組んでいきたい。

2024年度は事業推進強化プElジェクトで活動のあり

方 につ いて検 討

し、各地区労福協

との意見交換も実

施した。2022年度

|よ これまで検討し

てきた渇動に「思

いを込めていけるのか』が重要となる。労福協が目指

す姿に向けて一つ一つ前進していきたいので、更なる

ご協力をお願いしたい。」と挨拶しました。

続いて来
~貧
宇尖拶に移り、岡山県産業労働部大熊重

行次長ならびに連合岡山樅山款美目」会長よりご祝辞

をいただきました。

このあと議案審議に入り、第4号議案「2024年度

収支決算報告・公益目的

支出計画実施報告および

監査報告について」、第

2号議案「役員の選任に

ついて」、第 3号議案

「2022年度社員の会費

について」の全議案が満

場一致をもって可決・承

認されました。

そして、「2021年度活

動報告について」「2024

年度事業団体報告につい

て」「2022年度運動方

針について」「2022年

度予算につとヽて」等の各報告事I頁を全員で確認しま

した。

新1日 役員の挨拶ののち、「スローガンの採択」を

行い、議長が午後5時40分に閉会を宣言しました。

閉会に際して金澤畠」会長ズ)｀ ら「労福協運動の発展

に31き続き一層の協力を要請したい。」旨の挨拶が

あり、第10回定B寺社員総会を終了しました。
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森会長 就任あいさつ上轟 嘴

第10固定8寺社員総会 (6月 29日 )で、引き続き会長にご選任をいただきました。

新型コロナウイルスが社会・経済に与えた影響は甚大であり、今も多くの労働者や生汚者が雇用不安や生渚不安に

陥つています。また、ウをフライナ危機に端を発した原油高・資源高騰による物1面上昇は私たちの生渚を直撃し、より

深刻な問題となつています。

このような社会で労福協の役害」tよより重要となつてtヽ ます。私たちは、運動の原点である「たすけあい」という言

葉を今一度皆さんと確認したいと思います。そして、これまで培つてきた労l動金庫、こくみん共済coo9、 生協連など

のネットワークをより発展させ、お互いに寄り添い、助け合うことで「誰ひとり取り残さない」持続可能な社会の実

I見に向けて取り組んでいきます◇

皆様のさらなるご理解 。ご協力と連携をお願い申し上げ、就任のごあいさつといたします。

面面■面菌百百B第 10回定時社員総会で新たに選任された理事・監事の皆さん

会長 森 信之

(連合岡山)

昌」会長 金澤 稔

(中国労l動金庫)

副会長 二宮 卓志

(こくみん共済coop岡山推進本部)

専務理事 堅田 裕之

(連合岡山)

理事 宮原 俊友

(連合岡山)

理事 富田 章史

(連合岡山)

理事 告田康文

(連合岡山)

理事 板 茂雄

(連合岡山)

理事 古葉 均  理事 大同 久人

にくみん共済coop岡曲推進本部)(岡山県生協連)

理事 増原 誠  理事 横浦 信幸

(岡山地区労福協)(倉敷地区労福協)

理事 間島 治文  理事 大本 敏文

(津曲地区労福協)(_lゝ野地区労福協)

理事 林田 武士  理事 粟根 宏明

(笠岡地区労福協)(井原地区労福協)

l望事 高本 由夫 理事 新F至
~男

(総社地区労福協)(高梁地区労福協)

理事 豊田 矢[l志  理事 二本 隆司

(新見地区労福協)(東備地区労福協)

監事 難波 浩一

(連合岡山)

監事 黒川 智生

(中国労働金庫)

工れ
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一般社団法人岡山県労福協 2022年度運動方針

岡山県労福協は、中央労福協の「2030年 どジョン」を指針として、労福協の原点と精神を継承しつつ、「連

帯」・「協同」、「助け合い 。支えあい」の社会を実現するため、労働者自主福祉運動も含め力強く取り組みを

進めます。

併せて、西部労福協および岡山県内労働福祉事業団体・各地区労福協・加盟労働団体等と十分な連携をはか

り、共助拡大の取り組みを行います。

すべての働く人の幸せと豊かさをめざして、

連帯・協同で安心・共生の福祉社会をつくります

].く らしを支える共助のネットワークづくり

(1)実施事業 (公益 目的)の着実な実行

1)生活・就労支援 (①ライフサポートセンター事業、②無料職業紹介事業)

2)高校生のための出前講座 (③消費者講座事業)

(2)消費者ネットワークヘの参加

2.労働者自主福祉運動の推進

(弔 )労働者福祉事業の利用促進 (⑥広報教育宣伝事業 )

(2)社会的連帯を深める運動

(3)労働者福祉を担う人材育成

3.中央労福協・西部労福協・地区労福協との連携強化

(1)全国福祉強化キャンペーン

(2)保健 ,体育の振興事業 (④保健・体育の振興事業)

(3)環境保全・ボランティア渚動 (⑤地区労福協活動助成事業)

4.岡山県労福協独自活動の推進および財政基盤の確立

'第 10固定時社員総会で退任された役員の皆さん ヽ

鳥越 範博さん (理事 :連合岡山)    上甲 啓一さん (理事 :岡山県生協連)

西本 修治さん (理事 :津山地区労福協)赤 本 大介さん (理事 :玉野地区労福協)

平田 嘉昭さん (理事 :新見地区労福協)白 瀬 隆士さん (監事 :中国労l動金庫)

一―――長年にわたり理事 ,監事を務めていただきありがとうございました。一――

<労福協の理念>

<2022年度運動方針 (骨子)>
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10中国労l動金庫第 19回通常総会開催 : 01

2022年 6月 24日 (金 )138寺 より第19回通常総会

が開催されました。今回も新型コ圏ナウイルス感染拡

大防止の観点から、Web会議システムによる本部と各

拠点を中継したテレビ会議方式で行われ、本部には役

員代議員 (理事・理事代行・監事)、 臨時代議員・単

独代議員は各営業店での参力3と なりました。

と来賓は労福協中国ブロツク連絡会の久光博智 (ひ

さみつ ひろのり)会長にと挨拶いただきました。

直接出席会員 173名 、臨時代議員への委任会員

2,157会員、合計2,330会員でした。

すべての議案において、質問・意見はなく全会一致

で承認されました。

」 呵

来賓あいさつ 労福協中国ブロック連絡会 久光会長

コ田隠習節慕洋‐i■ ・

′〔中国労働金庫第19口通常総金

戸守理事長あいさつ 議長 :藪本理事・1日 ‖鉄工所労l動組合 (向 って左)

本地理事・中国電力労働組合広島統才舌本部 (向 って右)

高
梨

臨

槃筋蕉都騨鉄暮呂三シbユ系邑守芽九二五生ン/
無担保多目的回―ン/マイプラン(カードローン)/
白治体提携融資制度/勤労者生活支援特別融資制度

テК鵜 為納 中国労働金庫 mpttWwwだhugok吐Юmh呵Ⅳ [覇踊闇騨
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A

2022年 7月 28日 (木 )148寺 30分からホテルグラ

ンヴィア岡山にて、岡山県労働者共済生送協同組合第

65回通常総代会およびこくみん共済coop岡山推進本

部第 5回組合員代表者会議が開催されました。

本年も新型コロナウイ)♭ ス感染症拡大防止の観点か

ら＼小規模および短8寺間での開催運営とさせていただ

き、総代55名 (書面議決86名 )に こ匙席をいただき

ました。

■役員名簿■

通常総代会

議長には、三井 EaS労 働組合連合会岡山地方支部

の八木俊樹総代、水菱プラスチック労働組合の浅沼英

樹総代を選出し、議事が進行され、全議事および全付

議事項が満場一致で承認されました。

また、組合員代表者会議では、2021年度事業進進

に対する表彰55団体を披露 し＼ 16B寺 2分に滞 りなく

すべての議事を終了しました。

〔理事 (敬称略)】

岡山県労働者共済生活協同組合第65

..1● ■ ■
‐

■ |■ :li:■ ■

|■ :|=■
||

選挙区

全域区

ふりがな

氏  名

あきやま まさまし

秋山 款美

所属・推薦元

理事会 (連合岡山)
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岡山県生協連第63回通常総会を開催
全議案が可決されました

■日時 6月 28日 (火)108寺～11時30分 E会場 オルガホール

新型コロナウイルス感染防止対策を行い、3年ぶりに実出席を中心に開催しました。

代議員総数47名中47名 (実出席26名、書面出席2R名 )が出席、1]会員生協中1‖ 会員

が出席し、2021年度事業報告・決算、2022年度事業計画・予算などの3議案全てが賛

成多数で可決されました。

開会にあたり、平田昌二会長理事は、西日本豪雨等の予期せぬ災害に備えたいこと、コロナ禍の事業灌動に触れて

助け合いの組織として生協の価値を実感したことについて述べました。また、ウクライナ侵攻や物価高によるくらし

への影響がある中で、平和とよりよいくらしのために、学び合い、つながりを大切にする生協であ

り続けましょう、と呼びかけました。来賓として、岡山県県民生活部くらし安全安心課 塩飽成史

課長にお越しいただき、伊原木隆太矢B事の祝辞をЮ披露いただきました。

議案提案後の議案討論では、5名の代議員から二Bロ ナ禍の事業継続や活動を維持するための取

り組み、SDGsに つながる環境やエシカル消費等の取り組みについて発言がありました。

。岡山医療生協

・岡山大学生協

・三井造船生協

・グリーンB―プ生協おかやま
,おかやまコープ

購買生協 7生協

・地域生協

・職域生協

・大学生協

・学校生協

医療生協 3生協

共済生協 1生協

「組合員と取り組んだ新型コロナウイルス感染症への対応」

「ほのばの岡大 ]年生 !」

「無人販売BOX(プチコープ)の取り組みについて」

「2027カ ーボンニユートラル実現に向けて」

「身近でできるSDGsエシカルキャンペーン」

賛成多数で可決

賛成多数で可決

賛成多数で可決

田中 裕子さん

津村 和希さん

重田 圭介さん

飯村美智子さん

岡城 格子さん

■議案の採決結果

r  
第 1号議案 2021年度事業報告書および決算関係書類承認の件

第 2号議案 2022年度事業計画および予算決定の件

第3号議案 役員補充選任の件
L

「

　

　

　

Ｊ

　

　

「
B2022年度事業計画の重点課題

r l.行
政等との関係づくりに向けて、生協の理解を広める取り組みをすすめます。

2.安心してくらし続けられる地域社会をめざし、協同組合や諸団体と連携した取り組みをすすめます。

3,会員生協の活動に役立つよう、学習や活動交流に取り組みます。

4.県生協連の取り組みや情報発信を通して、生協への理解と連携を広げます。
L

総会終了後、日本生協連中四国地連 傘木誠事務局長より、2030年 ビジョンに関連

して「2030年に向けた組合員参加のあり方に関する提言」「全国コープ福祉事業連

帯機構の設立」について報告があり、会員生協の学びを提起しました。

四岡山県生,き協同組合連合会の 11会員生協

」

生協おかやまコープ、グリーンコープ生協おかやま

三井造船生協、ヤンマーアグリ岡山地区生協

岡山大学生協、就実生協

岡山県学校生協

岡山医療生協、 倉敷医療生協、 津山医療生協

こくみん共済 coop岡山推進本部 (岡山県労働者共済生協)
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6月 2日 (木)中央労福協主催の「2022年度全国研究

集会」が静岡市においてPttq催されました。新型コロナウ

イルス感染拡大の酵響で初めて八イブリッド形式で行わ

れ、会場参加101名 (岡山県労福協からは3名 )、 ライブ

配信最大同時接続数 160＼ 見逃 し醍信の再生回数660回

超となりました。

テーマは「・TSUNAGARド 世代を超えてc」 静岡大学

日詰一幸学長をファシリテーターとして、トークセッ

ションとアフタートークが行われました。「地域づくり

と若者たち」をキーに、ポストコロナ社会を見据えた新

しいつながりのカタチとして、世代を超えてつながるに

はどうすればよいか、社会の担い手として一緒にできる

ことはないかなどについて考察を深めました。

也

千||| ||| |lit i l早! TIT
)

|

| | 弱 ⅢⅢ集
, r 開
|

2022年 7月 18日 (月 ・祝)笠岡総合体育館で「第 2

回こくみん共済coop杯 ママさんバレーボール大会Jが

開l選 されました。こくみん共済coop岡 山推進本部他の

主催、 (―社)岡山県労働者福祉協議会他の後援で行わ

れた今大会では、17チ ーム200名が参力0し 3つのクラス

に分かれて:式合が行われました。

Pチ手ヨ会式では本大会会長のこくみん共済coop岡 山推進

本部の二宮本部長と (―社)岡山県労lttll者福祉協議会の

堅田専務埋事が挨拶をし、選手の皆さんに応援の言葉を

贈られました。

試合が始まると、どのクラスでも白熱した:式合が繰り

広げられ、選手の皆さんは暑さに負けず声を掛け合いな

がら優勝を目指 してプレーをしていました。

計 14試合が行われ、各クラスで優勝 '準優勝のチー

ムが表彰されました。

IJl,

試合の様子
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付

Ⅲ掃 子玲lJ l｀
!:   '

ロ

二宮本部長による開会挨拶

攣攣

表彰状授与

i野



岡山県労福協 メンパー紹介

■事務局メンパー

堅田専務理事

■岡山ライフサポートセンター

|

おかやま

湯浅相談員

■ジョプ おかやま

きめ細やかな無料 !職業紹介所です

岡山県労福協全般についての業務を行つています

木村事務局次長 池上事務局次長

悩み事何でも相談にのります ! 相談無料 ||

松田職員

r
くらしき

田原相談員

つやま

寒竹相談員

■労働福祉事業会館

会館の管理業務を行つています

-9-

西崎相談員 松森管理人 高塚管理人



特別プラン
(ろうきん)有担保住宅ローン

(固 定金利選択型 )

ろく

年琴u

騰制螂

●

10年

住宅閥違費用 +①と②の合計(500万 円以内)

①他金融機関等でご利用中の各種ローン   の家財・自動車関連費用

〔竜翻 〕

%

■難llill翌丑〕最高1 億 円 聞お釧慟最長40年

年琴u

%
固定

鞠湖
基
２％

５・７・Ｑ年
定
一

３

興

※特約期間中は固定金利となります。お借入れ当初の特lイ,期 間は融資日から初回の約定返済日を起点とし、3年固定は3年後、10年固定は16年後の応当日の1回前の価定返済日までとなります

(ろうきん)とのお取引学により、基準金利から金利を差し

'Iか

世ていただきます。今イllは毎月見直しを行います。5年固定もご用意しています。(わしくは、店頭へお申し出ください。

有担保住宅ローンを新規ご契約の方は、以下の費用を有担保住宅ローンと

同じ金利で住宅関連費用にプラスしてご利用いただけますI ⑭
ローンが組めるかどうか
芸回りたい!と いう方はこちら

Pヽ。 90。。
ネ>― 仮申

1入み

∵イギム
カードにl―シ

一も
!つ _つ

市のローン

争tif増
教育ローン 蛤

「仮 申込み入カフォーム」

に必要事項を入 力して送

信し、l民 申込み完了 !

ご入力いただいた内容に

もとづいて仮審 脊を行い

ます。

印

鰯ご題済中のローンをまとめて返済管理をラクに1

●お申込条件/前年の4t込 年収か 150万 P]以上の方・保証催関の僚証が受けられる方‐ ●ど逸京方法/元利均等鋳月返済またすよ元利均等魯弓 対`一ナス|1用 返済 ● l日 娯/融資対多

不助声 (旅 押として第 順十上のⅢヽ当●■を設定いたしよサ)0イエ証ィ
オ
(― キ|)日 ネ労 10′,者 信用基金脇会すたは企江|′ IF止 (声十】 ＼保 IT〆 lけ (ろ うとん)が 負担いた|■ サ ※2与 企鼻またIよ 4号 会

員の間弦 1識 成長の方が( ネ1)日 本労働落信器
'、

今 lli会の l与 れIが受けられない1易 合には、今回保 iT(I宋 )を 保51糧 聞とした再番香を行いま〕。全 (■ ilォ !i∬ (林 )の 保証とな ,た
'】

合は、住宅ロー

ン箕`出金不引こ年 015%または年 030%を L来せ t´ た金利をjヨ用いたしまコ,金 IIilI証 (l井 〕を′
lき「 機開■t lll寄 沓を行う場合は、|十 1マブラス 500」 の資令

′す注としてIよ 、家具 家 tl'lィト亨]'用 の

みごal用いたたけよう( ●屈‖ネ1言月1生 命
′十険/最高 i偉円すで(F虫資残高の範 l井1内 )と なります. ※団体信用生命の保険イlイ よ(/1うきス′)がい憚いたしよす. 泳大婦 l■ t劇 信を付保さオRる

場合「と、住宅ローン貸出今万1に ■ 010%を上来せ L′ た金利な適用いたし■すぃろうさんオールマイテ rイ十

`1型

圧信を付
ザ
〒さ繁しる場合は イ1宅轡―ンit出今却|に 年 020%を 上・1せ した金Itを 迪

用いたします なお、全厠 |工 証 (株 )の 保証となった方が、3大 疾病保卜1特 約付リビンク エーズ4古 約付制体信
'情

生命保険んl、l保される場合は イモ宅ローシ貸出令利に年 035%または 050%を

上豪 せした金利をl・l,Bい たしよ1` 氷クOp2 4 1o,1か ら、がん団信 弓1受 紙 4「団信を,人 予定で

',(わ
しくイよ

'こ

頓へお申し出ください.

●火歩〔保峻 (大 法)/お客さまのど角;Rで 任意の火災保険 (共 済 )に 加入していただくこととなります。なお、1砲 資条付手iより火災保険 (共 済うに第 11隣仕 r「 質4年 を設オサる場合がありま,I

●手オ々料/O併 上逸済半数料 :無料 (た だしl‖ 金融1疵臀争へ倍換ス(rノ場会は、別途 55000円 の手放オ|か必要でコ )

★ !■

“

;会「ユ、4ぢ 持例チれの 1高批兵とは ? 当t
(?)冶 担

r早 住tローン収扱手数料(11下 、取扱手数イlと いう〕

1号 3号 会長またすよ4号 持例会員相成員の方★  33000円 ※なお、当該事業体に1を務する衿理聴のチ,を 合みまJ.  庫に出資 ,゙あ る、til労 l主 絶 A■ ■会鼻 )、 り 隠ケ公務

員 筑1方 公注員等の団体(31会 t,'、 争嘲 ,労 きゴ,た Iナ

iド れ担1黒 住宅ローンとこ利用中の方が再利 ,‖ する場合  331(】 ()0円
●,輛 オ1央 ′古,ⅢI Jを H的とする戦境tl体のうと,4■ ■イ,I

hi l′  以外の力  耐資換 /220%
● 1し金融機問等の十

'|'l,身

Jこ ついこ/′ 住宅ローンのお申ユ人および予定連持鎮税者の名積の僣入れに lと、りとす.        =偏 に:〕オさオRている塑体の1‖ 庄■■,,,● す

i耳∇‖手数オH]0比 扱ゝ手ツメ料 |よ 、こ融資の資金使途に含めることができます.

※6カ 月以内に融資金を全換退済された場合は、取扱手数料を全額お返しいたしまづ。 〉Fくゎしくはくるうよん)ま でお問い合わ世くださいて

来審苦の結兵 こ融台できないなど、こ希
・`召に添えないよ身合がこざいますので あらかじめごT承ください. X〈 わし,い 説 I刀 書が必尋,と な方は店頭へお中t出 ください. ×工返済額についての試算

をど希望の力はく中
「

|る うとん)のホームページをご利‖itヽ ただくか、店 f Flへ お中tフ 出ください、

ゴК
生議応 燿バ ンク

ろうと脂
岡 山 支 店 倉 (086)2526111

岡 山東支店 奮 (086)2015588
a― シセシターF山東 雨函0120-29-4160

岡 山西支店 合 (086)2422411

日―ンセンター日山西 画面0120-38-4160

倉 敷 支 店 こと,(086)4226141
回―シtン ター倉致 画面0120-53-4160

水 島 支 店 窓 (086)4462552

金 (0863)31-5331

TI(0868)22-7168

空,(0866)23-1112

店

店

店

支

支

支

野

出

中

玉

津

備
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1～5年目
増
ＩＩ

合計1億円以内

くわしくIと

こちらから

住宅ローンと

同じ金利で
まとめられます !

0くわしいお問い合わせ。ご相談は

中国労働金庫 (2022年 9月 1日 現在 )



ご契約内容の確認 ヽ

玉 みん共済く会努済)
全口

'〕

Ⅲ彗央議生活堕F,uむ通むo(κ xョp

急 ,

組合員専用サービス
2650/o

公式キャラクター ビツトくん 2018年  2019年   2020年

マイペ ージの ご登 録 には、組 合 員番 号 (9補 )が必 要 にな りま魂

共済契約証蓄 (マイカー共済のみご契約の場合は、契約番号欄)に記載されています。

こ不明な方は当会までお問い合わせください。

・組合員番号 (9桁 )

・氏名

・生年月日

・メールアドレス

プジ
鰯 し

マイベエ雲 ■鐵||

軸

鰯
ハ Ｂヽ ゃ4、 こ

「  ,ri.“二 ‐一歩

CΦ
=マ

イエエ)
nttps,′ www myPag0 2Cnrosa,coopttogい

ロゲインページに

アクセスしてください。

「ご利用申込画面へ」の

ボタンからお手続きを

してください。

上記を入力してください。

「こくみん共済 coop」 から

確認メールを送信しま現

II】ユlHH〕 消二亀吊ξ塾旨」
~ジサ~ビカ

当会にご登録の電話番号に、

ご本人確認のための認証コードをご案内します。

確認メー)レのURとを開き、

取得方法をSMS(ショートメッセージサービス )、

または音声通話から選択してください。

次回以降は、ユーザID・ パスワードを入力してロゲインできま硯
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種変更お手続き きる !

●  ●
Ψ

〔ヨロβ臣霊置孤B           一部の l地能乞ご紹介

―
t・

“

ぼ

ご契約内容が確認できる !  住所変更などの手続きができる I  各種割引サービスやお役立ち情報など I

さらに 組合員専用特典を

ご用l意 しています !

■
oRet財ゥト E― りHく tA′ 9

a― ―弔癬 韓

“
競瀬げギ狩■・沖中―■―ピ出

24時間いつでもインターネットでご利用いただける組合員専用のサービスです。

https://www zenrosai.coop/kumiaiin/service/mypage/guidethtmI

Xシステムメンテナンスのため、一「t停止する1場 合がありまi

マイベージとは ?

マイベージ

登録方法

ご利用申込画面ヘ

一
一

お
申
し
込
み

認
証
コ
ー
ド
の

受
け
取
り

本
人
確
認

認証コードを画面へ入力し、

ユーザID・ パスワードを

設定して、登録完了です。

設定したID・ パスワ_ド は

忘れないように大切に保管

してください。

→ヨ ログイン



ひこと,で悩んでい書せたれ1?
～あなたの悩勢解漁の手拗l十し書0～

「

imEEIワリ“″クセス 03.00-200-3410

相談日 :同・本・金 (棚日l書除く)

時間 g。時～「 T時
※ 但しⅢ裁判や事務依頼芭れる場合l参 Ⅲ

それぞれの聴
'I漁

め額の貿開がかか
'I書

す。

地戦の皆さんの生活糞援を目的として、(―社)岡出県労働者福祉協議会を中心に関係団体が

協力して立ち上|ずた組織です。岡山県内に3つの地域センターを置き、地域の皆さまの様々な

悩み事やご相談に専属相談員が支寸応いたします。お気軽にお電話ください。本目談無料です。

●ライフサポートセンターおかやま

岡山市北区津島西坂 1-4-18

労l動福祉事業会館 4階
TEL(086)250-O070

●ライフサポートセンターくらしき

倉敷市稲荷田」5-38
倉敷労 l副」会館

TEL(086)427-3822

●ライフサポートセンターつやま

津山市山下 92-1

津山匿11或雇用労l動センター

TEL(0868)35-2433

《祖譲向書》

労働相談・生活相談

奨学金相談・金融相談

無料職業紹介 。その他

岡山ライフサポートセンター

ジョプおかやまは、あなたの街の無料職業紹介所です。

きめ細やかなカウンセIJングで、安心信頼できる人材・仕事探しのお手伝いをします。

相談日 :月・水・金 9時～16時 TEL(086)253-1145
(祝 日は除く)

岡山市北 区津島西坂 1-4-18 労働福祉事業会館4階

Sデ

輛

↓

ジョブ おかやま

大会議室 (定員200名 )、 中会議室 (定員90名 )

小会議室 (定員 70名 )、 小会議室 (定員28名 )

駐車場
無榔

当ビル貸会議室のご利用も承ります

一般社団法人岡山県労働者福祉協議会TEL(086)253-1569

「
J

岡山市北区津島西坂1-4 18 労働福祉事業会館4階  URL http://okaイOfuku.com/


